2 Ministerstwo Rodziny,

- * 75 Pracy i Polityki Spofecznej

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
nr KO.021.5.2025 z dnia 24.01.2025r.
Dyrektora MOPS w Jasle

Regulamin rekrutacji i udzialu
w Programie ,,Opieka wytchnieniowa” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego —
edycja 2025
pobyt dzienny
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- Ministerstwo Rodziny,
" Pracy i Polityki Spotecznej

§1

Definicje
Opiekun/Opiekunka — osoba $wiadczaca ustuge opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepelnosprawnoscia.
Beneficjent — Gmina Miasto Jasto/ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle, ul. Szkolna 25,
38-200 Jasto.
Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o uczestnictwo w Programie, bedaca czlonkiem rodziny/
opiekunem osoby z niepetnosprawnoscia.
Osrodek — Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle.
Komisja Rekrutacyjna — pracownicy Osrodka powotani Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle.
Program — Program ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2025, finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego.
Uczestnik Programu — cztonek rodziny/opiekun osoby z niepetnosprawnoscia, zakwalifikowany

do Programu zgodnie z zasadami ujetymi w niniejszym Regulaminie.

§2

Postanowienia ogdlne

Ninigjszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do Programu oraz zasady uczestnictwa
w Programie.

Regulamin okresla prawa i obowiazki Uczestnika Programu oraz Beneficjenta.

Program realizowany jest przez Gming Miasto Jasto /Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle
do 31.12.2025 .

Program jest dofinansowany ze $rodkow Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego
Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025.

Program jest skierowany do mieszkancow Miasta Jasta.

Biuro Programu znajduje si¢ w siedzibie Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle, ul.
Szkolna 25, 38-200 Jasto.

Udziat w Programie jest bezptatny dla Uczestnikéw Programu.

§3

Adresaci Programu

Program adresowany jest do cztonkéw rodzin/opiekundéw sprawujacych bezposrednia opieke

nad dzie¢mi od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajacymi orzeczenie
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0 niepelnosprawnosci  lub osobami posiadajacymi orzeczenie o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znaczhym stopniem
niepetnosprawnos$ci wydane na podstawie art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0oséb niepetnosprawnych.

. Na potrzeby realizacji Programu za opiekuna osoby z niepetnosprawno$cia uznaje si¢ opiekuna

sprawujacego bezposrednia opieke nad osoba posiadajaca orzeczenie o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym Stopniu
niepelnosprawnosci oraz opiekuna sprawujacego bezposrednig opicke nad dzieckiem od ukonczenia
2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajacym orzeczenie o niepelnosprawnosci (w tym

opiekuna sprawujacego opieke w ramach rodziny zastepczej i rodzinnego domu dziecka).

§4

Cele i zalozenia

. Glownym celem Programu ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —

edycja 2025 jest wsparcie cztonkoéw rodzin lub opiekunoéw sprawujacych bezposrednig opieke nad
osobami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1. Ushlugi opieki wytchnieniowej przystuguja w przypadku
zamieszkiwania cztonka rodziny lub opiekuna we wspdlnym gospodarstwie domowym z osobg
z niepetnosprawnoscia, ktora wymaga statej opieki w zakresie potrzeb zycia codziennego.
Ustugi opieki wytchnieniowej majg za zadanie odciazenie cztonkéw rodzin lub opiekunéw osob
z niepelnosprawnosciag poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach taczacych sie ze
sprawowaniem opieki nad osobg z niepelnosprawnos$ciag lub przez zapewnienie czasowego
zastepstwa. Dzieki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzien w sprawowanie opieki
dysponowac beda czasem, ktory beda mogly przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracje, jak rowniez
zatatwienie niezbednych spraw. Waznym aspektem ustugi opieki wytchnieniowej jest takze
wzmocnienie osobistego potencjatu cztonkow rodzin, opiekunow zaangazowanych w sposob staty
w codzienne wspomaganie 0sOb Z niepelnosprawnosciami Oraz ograniczenie wptywu na ich
kondycje psychofizyczng wigzacych si¢ z tym obcigzen.
Aktywnos¢ zawodowa nie wyklucza cztonka rodziny lub opiekuna z mozliwos$ci uzyskania ushug
opieki wytchnieniowe;j.

§5

Kryteria uczestnictwa

Uczestnikiem Programu moze zostac¢ osoba, ktora spetnia nast¢pujgce kryteria:

Dostepu:
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Jest opiekunem prawnym/czionkiem rodziny/opiekunem zamieszkujacym we wspdlnym
gospodarstwie domowym z:
e dzie¢mi od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajacych orzeczenie
0 niepelnosprawnosci;
e 0sobami posiadajacymi orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;
e osobami posiadajacymi orzeczenie traktowane na rOwni z orzeczeniem 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych
- ktorzy wymagaja ustug opieki wytchnieniowe;.
Formalne:
ztozy w siedzibie Osrodka we wskazanym terminie wymagane dokumenty rekrutacyjne, tj.:
o karte zgloszenia do Programu ,Opicka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2025, stanowiaca zalacznik nr 7 do Programu;
e kserokopi¢ orzeczenia o niepetnosprawnosci;
e klauzule informacyjng ( RODO), zalacznik nr 1 do Regulaminu;
e klauzule informacyjng ( RODO 2), zalacznik nr 11 do Programu;
e o$wiadczenia Kandydata /Kandydatki do udzialu w Programie stanowigce zalacznik nr 2 do
Regulaminu.
Premiujace:
ztozy w siedzibie Osrodka we wskazanym terminie kart¢ oceny stanu dziecka/osoby
z niepelnosprawnoscia wg zmodyfikowanej skali FIM, ktora uzupetnia lekarz rodzinny/lekarz
rehabilitacji medycznej/fizjoterapeuta/pielggniarka stanowiaca zalgcznik nr 3 do Regulaminu;
cztonkowie rodzin/opiekunowie sprawuja bezposrednia opieke nad osobg z niepelnosprawnoscia,
ktora stale przebywa w domu i nie korzysta np. z osrodka wsparcia, z placowek pobytu
catodobowego, ze Srodowiskowego domu samopomocy, z dziennego domu pomocy, z warsztatu
terapii zajeciowej lub niezatrudnionych, uczacych sie lub studiujacych, (W pierwszej kolejnosci
uwzglednione zostang potrzeby osob sprawujacych opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami
stale przybywajacymi w domu);
cztonkowie rodziny/opiekunowie sprawuja bezposrednia opieke nad dzieckiem od ukonczenia
2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci lub osoba
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci lub z orzeczeniem réwnowaznym, ktore/ktora maja

niepetnosprawno$¢ sprzezona.
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2. Niespetnienie przez kandydata kryteriow premiujacych nie wyklucza go z mozliwosci

zakwalifikowania do Programu, jednak w przypadku duzej liczby zgloszen kryteria premiujace

moga mie¢ wplyw na zakwalifikowanie do Programu.

§6

Zasady rekrutacji

1. Beneficjent planuje w ramach realizowanego Programu obja¢ wsparciem 24 oséb, w tym:

a. 4 czlonkow rodziny/opiekunéw 4 dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku
zycia posiadajacych orzeczenie o niepelnosprawnosci w ilosci 240 godzin;

b. 20 czlonkow rodziny/opiekunéw 20 osob posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie rownowazne w ilosci 240 godzin.

2. Oérodek zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany limitu godzin, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Osoba ubiegajaca si¢ o wsparcie w ramach Programu zobowigzana jest ztozy¢ kompletnie
uzupetnione dokumenty wymienione w § 5 w formie papierowej w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Jasle przy ul. Szkolnej 25 w pokoju 111, w terminie od dnia 03 lutego 2025 roku
do dnia 07 lutego 2025 roku, w godzinach: w poniedziatek 8.00 do 16.30, od wtorku do czwartku
od 8.00 do 15.00 lub w piatek 8.00 do 13.30.

4. W przypadku dokumentow ztozonych elektronicznie, opatrzonych kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym, dorecza si¢ je przy wykorzystaniu
systemu teleinformatycznego na adres do e-doreczen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Jasle: AE:PL-33304-64560-JRTVG-33 lub na skrzynke e-PUAP: /mopsjaslo/SkrytkaESP lub
/mopsjaslo/skrytka. Dokumenty beda zarejestrowane z data i godzing wplywu na skrzynke
elektroniczna.

5. W przypadku ztoZzenia dokumentoéw za posrednictwem operatora pocztowego, dokumenty zostang
zarejestrowane z datg wptywu do Os$rodka pod ostatnig pozycja w danym dniu, pod warunkiem
zachowania terminu okre$lonego w ust. 3.

6. Dokumenty, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 lit a musza zostaé opatrzone wiasnorecznym
podpisem opiekuna prawnego/cztonka rodziny/opiekuna osoby z niepelnosprawnoscig. Przy
wypemianiu dokumentow rekrutacyjnych nalezy zwroci¢ szczegdlng uwagg na poprawno$é
zaznaczenia, czy osoba z niepelnosprawnoscig stale przebywa w domu i nie korzysta np. z osrodka
wsparcia, z placowek pobytu catodobowego, ze srodowiskowego domu samopomocy, z dziennego
domu pomocy, z warsztatu terapii zajgciowej lub niezatrudnionych, uczacych si¢ lub studiujacych.

7. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia wizyty w srodowisku czlonka rodziny/opiekuna osoby

z niepetlnosprawnoscia w celu weryfikacji danych zawartych w karcie zgtoszenia.
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8. Karty zgtoszenia do Programu wraz z pozostala dokumentacja rekrutacyjng beda rejestrowane

wedtug kolejnosci zgtoszen, z zastrzezeniem ust. 4 i 5.

9. Zlozenie karty zgloszenia do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez
Beneficjenta nie jest rOwnoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do Programu.

10. W terminie do 19.02.2025 roku prowadzona bedzie weryfikacja kryteriow oraz sumowanie
punktow.

11. Ocena kryteriow dostgpu i formalnych zostanie dokonana metoda: spetnia / nie spetnia.

12. Niespehienie ktoregokolwiek z kryteriow dostepu lub formalnych konczy dalszg weryfikacje

dokumentow rekrutacyjnych (Kandydat/Kandydatka zostaje odrzucona).

13. Weryfikacja kryteriow premiujgcych nastgpi wedlug nizej wymienionych wartosci punktowych:

1) Dziecko od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajace orzeczenie
o niepelnosprawnosci/ osoba ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci ma niepetnosprawnosc¢
sprzezong! (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci):

a) Tak -5 pkt;
b) Nie - 0 pkt;

2) Dziecko od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajace orzeczenie
o niepelnosprawnosci /osoba ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci lub rownowaznym wymaga
wysokiego poziomu wsparcia (weryfikacja na podstawie karty oceny stanu dziecka/osoby
Z niepelnosprawnoscia stanowigcej zatacznik nr 3 do Regulaminu):

a) 5 pkt — wynik badania wynosi od 18 do 75 punktow;

b) 4 pkt - wynik badania wynosi od 76 do 85 punktow;

c) 3 pkt - wynik badania wynosi od 86 do 95 punktow;

d) 2 pkt - wynik badania wynosi od 96 do 105 punktow;

e) 1 pkt - wynik badania wynosi od 106 do 115 punktow;

f) 0 pkt—wynik badania wynosi od 116 do 126 punktow lub brak karty;

3) Dziecko od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajgce orzeczenie
o niepetnosprawno$ci/osoba ze znacznym stopniem niepetnosprawno$ci stale przebywa w domu
i nie korzysta np. z osrodka wsparcia, z placowek pobytu catodobowego, ze Srodowiskowego domu
samopomocy, z dziennego domu pomocy, z warsztatu terapii zajeciowej lub niezatrudnionych,
uczacych si¢ lub studiujacych (weryfikacja na podstawie oswiadczenia Kandydata stanowigcego
zatacznik nr 2 do Regulaminu)

a) Tak -5 pkt;

! Przez niepetnosprawno$é sprzezona rozumie sie posiadanie orzeczenia o niepelnosprawnosci ze wskazaniem
co najmniej dwoch niepetnosprawnosci.
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> Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

b) Nie - 0 pkt;

Kandydat/Kandydatka nie korzysta ze wsparcia w postaci ustug opieki wytchnieniowej lub ustug
asystenckich finansowanych ze $rodkéw publicznych w ramach innych Programéw lub Projektow
w 2025 roku (weryfikacja na podstawie dokumentow dostgpnych w Osrodku):
a) Tak -7 pkt;
b) Nie - 0 pkt;
Do uczestnictwa w Programie zostang zakwalifikowane osoby, ktore uzyskaty najwicksza liczbe
punktéw w procesie rekrutacji. W przypadku Kandydatoéw posiadajacych taka samg liczbe punktow
o zakwalifikowaniu do Programu decydowac¢ bedzie kolejnos¢ zgloszen do udziatu w Programie.
W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista rankingowa osob zakwalifikowanych do
uczestnictwa w Programie oraz lista rezerwowa osob, ktore spetniajg kryterium dostepu i formalne,
lecz nie zostaly zakwalifikowane do udzialu w Programie z uwagi na ograniczong liczbe miejsc.
Osoby z listy rezerwowej danej grupy docelowej moga zosta¢ zaproszone do udzialu w Programie
wedtug pozycji zaymowanej na liScie rezerwowej w trakcie jego trwania w przypadku rezygnacji,
skreslenia osoby z uczestnictwa lub pojawienia si¢ mozliwosci zakwalifikowania wigkszej niz
zaktadana liczba osob.
Osoby, ktore ztoza dokumenty rekrutacyjne po uptywie terminu o ktérym mowa w § 6 ust. 3
spetniajace kryteria dostepu o ktorych mowa w § 5 ust. 1 zostang umieszczone na liscie rezerwowej
danej grupy docelowej pod pierwsza wolng pozycja.
O zakwalifikowaniu do Programu Kandydaci/Kandydatki zostang powiadomieni przez Beneficjenta
pisemnie w terminie do dnia 28 lutego 2025 roku.
W przypadku braku wystarczajacej liczby Kandydatow Beneficjent zastrzega sobie prawo
do przedtuzenia terminu ogloszonego naboru do Programu, co nie bedzie miato wptywu na
rozpoczecie realizacji ustugi dla osob zakwalifikowanych do udziatu w Programie.
Decyzja Komis;ji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;.
Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi i stanowig wlasno$¢ Beneficjenta.
Rekrutacja bedzie prowadzona przez Komisj¢ Rekrutacyjna.
Czlonkowie Komisji Rekrutacyjnej przed przystapieniem do prac ztoza oswiadczenia, ktérych wzor

stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

§7

Zakres ushug

Ustugi opieki wytchnieniowej sg §wiadczone w miejscu zamieszkania cztonka rodziny/opiekuna

oraz osoby z niepetnosprawnoscia.
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W ramach ustugi opieki wytchnieniowej zapewniane jest okresowe wsparcie w zabezpieczeniu
potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia, w zastgpstwie cztonkoéw rodzin/opiekundow sprawujacych na
co dzien bezposrednia opieke.
Rodzaj i zakres godzinowy ustug opieki wytchnieniowej bedzie uzalezniony od osobistej sytuacji
Uczestnika Programu oraz osoby z niepetnoprawnoscia.
Limit godzin ustugi opieki wytchnieniowej wynosi nie wigcej niz 240 godzin w ramach pobytu
dziennego, z zastrzezeniem § 6 ust. 1 niniejszego regulaminu.
Osrodek zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany limitu godzin, o ktorym mowa w ust. powyzej.
Ustugi opieki wytchnieniowej beda by¢ realizowane w godzinach od 6:00 do 22:00 przez 7 dni
w tygodniu. Maksymalna dtugos¢ nieprzerwanego $wiadczenia ushugi opieki wytchnieniowe;j

w ramach pobytu dziennego wynosi 12 godzin dla jednej osoby z niepetnosprawnoscia.

. Limit, o ktbrym mowa w ust. 4 dotyczy rowniez:

a) cztonka rodziny/opiekuna osoby z niepetnosprawnos$cia sprawujacego bezposrednig opieke nad
wigcej niz jedng osobg z niepelnosprawnoscia;

b) wiecej niz jednego cztonka rodziny/opiekuna osoby z niepetnosprawno$cig sprawujgcych
bezposrednia opieke nad jedng osobg z niepelnosprawnoscia;

c) wigcej niz jednego cztonka rodziny/opiekuna osoby z niepelnosprawnoscig sprawujgcych
bezposrednia opieke nad wigcej niz jedna osoba z niepelnosprawnoscia.

Ustugi opieki wytchnieniowej dla czlonka rodziny (czlonkéw rodziny)/opiekuna (opiekunow)

sprawujacego bezposrednig opieke nad wiecej niz jedng osoba z niepelnosprawnoscia beda

realizowane w tym samym czasie, z zastrzezeniem zapewnienia adekwatnej opieki, stosownie do

potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia.

Ustuga opieki wytchnieniowej nie moze by¢ $wiadczona przez cztonkéow rodziny, opiekundéw

prawnych lub osoby faktycznie zamieszkujace razem z uczestnikiem Programu. Na potrzeby

realizacji Programu za cztonkdéw rodziny osoby z niepelnosprawnoscig uznaje si¢ wstepnych oraz

zstepnych, krewnych w linii bocznej, malzonka, zigcia, synowa, macocheg, ojczyma oraz osobe

pozostajaca we wspolnym pozyciu, a takze pozostajacg w stosunku przysposobienia z osobg

z niepetnosprawnoscia.

Uczestnik Programu ma prawo wskaza¢ w karcie zgloszenia do Programu osob¢ do $wiadczenia

ushugi opieki wytchnieniowej. W przypadku wskazania osoby, ktéra bedzie $wiadczyta ustuge

w czgsci III Karty zgloszenia do Programu, Uczestnik Programu o$wiadcza, ze osoba ta

przygotowana jest do $wiadczenia ustug. Zmiana osoby wskazanej w karcie zgtoszenia do Programu

mozliwa jest w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, m.in. ustania stosunku pracy ww. osoby

lub inne, pod warunkiem ztozenia odpowiedniego wniosku zawierajacego uzasadnienie.
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11. Za wszelkie czynnosci realizowane przez Opiekuna na prosbe osoby z niepelnosprawnoscia lub jego
opiekuna w miejscu zamieszkania i w zakresie niezgodnym z niniejszym regulaminem
odpowiedzialno$¢ ponosi cztonek rodziny/opiekun osoby z niepetnosprawnoscia lub sama osoba

z niepelnosprawnoscia.

§8

Prawa i obowigzki Uczestnika Programu

1. Uczestnik Programu zobowiazany jest do niezwlocznego informowania Osrodka nie p6zniej niz
w ciggu 7 dni od dnia nastgpienia zmiany, o wszelkich zmianach majacych wplyw na prawo
i warunki korzystania z ushug opieki wytchnieniowej w ramach Programu np. utrata statusu osoby
z niepelnosprawnoscia, zmiana stopnia niepelnosprawnosci, korzystanie w danym roku
kalendarzowym z uslug opieki wytchnieniowej finansowanych ze s$rodkéw z Funduszu
w ramach innych programéw dotyczacych ustug opieki wytchnieniowe;.

2. Uczestnik Programu ma prawo do:

a) korzystania z ustugi opieki wytchnieniowej w wymiarze i zakresie ustalonym przez Beneficjenta;

b) bycia traktowanym przez opiekuna z szacunkiem, z zachowaniem form grzecznosciowych;

C) poszanowania jego uczu¢ i $wiatopogladu, a takze poszanowania woli w zakresie sposobu
wykonywania ustug opieki wytchnieniowej, jesli nie wiaza si¢ z obnizeniem jakosci ustug lub ich
opoOznieniem;

d) wymagania od opiekuna $wiadczenia ushug w sposob sumienny i staranny oraz wykonywania
czynnosci zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy;

e) zachowania przez opiekuna tajemnicy w zakresie danych i informacji oraz sytuacji zdrowotnej,
zyciowej i materialnej Uczestnika Iub / i cztonkow rodziny lub /i 0s6b zamieszkujacych wspdlnie
z Uczestnikiem;

f) otrzymywania informacji o nieobecno$ci opiekuna lub o jego / jej zastepstwie przekazanej przez
Beneficjenta;

0) przekazywania uwag dotyczacych sposobu realizacji i jakosci $wiadczonych na jej rzecz ustug
oraz zglaszania ich opiekunowi oraz Beneficjentowi.

3. Uczestnik Programu jest zobowigzany do:

a) wspotpracy z Osrodkiem oraz opiekunem przy realizacji ustug opieki wytchnieniowej w miare
jego mozliwosci;

b) traktowania opiekuna z nalezytym szacunkiem, z zachowaniem form grzeczno$ciowych

i zasad kultury osobistej;
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d)

f)

9)

h)
4,
a)
b)
c)
d)

5.

a)
b)

c)

d)

- Ministerstwo Rodziny,
" Pracy i Polityki Spotecznej

nieprzekraczania granic prywatnosci w relacjach z opiekunem oraz niewykorzystywania relacji
z opiekunem do realizacji wtasnych interesow;
wspoOtpracy z opiekunem bez wzgledu na wyglad, pochodzenie, wiek, ple¢ itp.;
umozliwienie opiekunowi wejscie do mieszkania w ustalonych godzinach realizacji ustugi;
potwierdzania korzystania z ustugi wlasnorecznym podpisem na karcie realizacji Programu
,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025, zalacznik nr 8
do Programu. W przypadku odmowy podpisania karty realizacji ustug Uczestnik jest obowigzany
poda¢ powod odmowy. Opiekun odnotowuje odmowe podpisania karty i powdd odmowy;
niezwlocznego przekazania Beneficjentowi lub opiekunowi informacji o planowanych,
a takze nieprzewidzianych niecobecnosciach, powodujacych brak mozliwosci realizacji ushugi
opieki wytchnieniowej;
respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

Zachowania niedopuszczalne w stosunku do opiekuna:
stosowanie przemocy wobec opiekuna (popychanie, szturchanie, rzucanie przedmiotami, itp.);
podnoszenie glosu na opiekuna;
stosowanie obrazliwych i wulgarnych zwrotow;
zachowania przekraczajace granice sfery intymnej;

- ww. zachowania moga by¢ powodem do zakonczenia Swiadczenia uslugi.

Uczestnik nie powinien;

pozyczaé pienigdzy opiekunowi;

pozyczac pienigedzy od opiekuna;

przekazywa¢ korzy$ci majatkowych opiekunowi, w szczegolnosci mieszkania, pieniedzy,
cennych przedmiotow itp.;

udziela¢ pelnomocnictwa, w tym notarialnego opiekunowi do rozporzadzania swoim majatkiem
ani do reprezentowania przed wladzami panstwowymi, urzgdami, organami administracji
publicznej, sagdami, podmiotami gospodarczymi, osobami fizycznymi, a takze do sktadania

o$wiadczen oraz wnioskow procesowych w kontaktach z wymienionymi podmiotami.

§9

Realizacja uslug opieki wytchnieniowej

W godzinach realizacji ustug opieki wytchnieniowej finansowanych ze srodkow Funduszu, nie beda
swiadczone ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, inne ustugi finansowane ze $rodkoéw

Funduszu albo finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych lub
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3.

a)

- Ministerstwo Rodziny,
" Pracy i Polityki Spotecznej

ustlugi obejmujace analogiczne wsparcie do ustug opieki wytchnieniowej finansowane ze §rodkoéw
publicznych.

W podejmowanych dziataniach opickun ma obowigzek brania pod uwage potrzeby i preferencje
Uczestnika Programu oraz osoby z niepetnosprawno$cia.

Niedozwolone jest spozywanie przez Uczestnika, osobg¢ z niepelnosprawnoscia lub opiekuna
alkoholu, uzywania $rodkow odurzajacych lub znajdowanie si¢ pod ich wptywem w trakcie
realizacji ustugi przez opiekuna.

Uczestnik powinien, o ile jest to mozliwe zapewni¢, aby osoby wspolnie zamieszkujace
Z osobg z niepetnosprawnoscig:

utrzymywaty czysto$¢ wspoélnie uzytkowanych sprzetow, pomieszczen oraz urzadzen;

b) umozliwity opiekunowi wykonywanie ustug;

c)

traktowaty opiekuna z nalezytym szacunkiem i z zachowaniem form grzecznosciowych.

5. W sytuacji naglego pogorszenia stanu zdrowia lub sytuacji zagrazajacych zdrowiu

6

a)

i zyciu osoby z niepetnosprawnoscia w trakcie realizacji ustugi, opiekun wzywa karetke pogotowia
i bezzwlocznie informuje o tej sytuacji Uczestnika Programu — zgodnie z podanym numerem
telefonu.

Opiekun ma prawo odmowi¢ realizacji ustugi m.in. w:

sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu opiekuna;

b) przypadkach, w ktorych okoliczno$ci wskazuja na mozliwos¢ wyrzadzenia szkody osobom

trzecim lub tamania przepisow prawa.
Niewywiazanie si¢ przez Uczestnika z obowiazkow okre§lonych w niniejszym Regulaminie, moze

skutkowac skresleniem z uczestnictwa w Programie i odmowy udzielenia dalszego wsparcia.

§10

Warunki rezygnacji z uczestnictwa w programie

Rezygnacja z uczestnictwa w Programie moze nastgpi¢ w trakcie jego trwania w kazdej chwili.
Kazdy Uczestnik rezygnujacy z udzialu w Programie zobowigzany jest do zlozenia pisemnej

rezygnacji z podaniem powodu rezygnacji.

§11

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy Programu
,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025.
W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w Programie i Regulaminie decyzj¢ co do

rozstrzygni¢¢ podejmuje Dyrektor Osrodka.
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W uzasadnionych przypadkach, Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego

Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych dokumentdw.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja zachowania formy pisemne;.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia Zarzadzenia przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle i obowiazuje do dnia zakonczenia realizacji Programu.
Regulamin rekrutacji i udzialu w Programie dostepny jest w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Jasle, ul. Szkolna 25, 38-200 Jasto oraz na stronie internetowej www.mopsjaslo.pl

(-)
Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Jasle

Urszula Kuéma
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